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BUND DEUTSCHER BAUMEISTER
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FRANKFURT Ew Ve

Als Finalist in Berlin nominiert

BAD VILBEL ALEA AG will mit »Initiative Zukunft Fachkraft« frih auf Ausbildungen aufmerksam machen

Eine Initiative zeigt erste Erfolge:
Mehr als 2000 Schidlerinnen und
Schiiler hat die ALEA AG aus Bad
Vilbel diber Chancen und Perspek-
tiven in der Bauwirtschaft infor-
miert, mehr als 25 Praktika seit
dem Start der sInitiative Zukunfit
Fachkrafts vermittelt und v‘ler_
Ausbildungsverhaltnisse geschlos-
sen. Fiir dieses Engagement ist
das Unternehmen fur deiiltﬂ(‘ﬂil-
dungspreis 2022 nomin wor-
deng-spund unter die letzten drei
gekommen. Eﬁrlg-umte;lstt E &i:
Bartiger . 5 Lk
E:th?“l!:“ in einer Pressemittei-
lung mit.

D?e Kampagne snitiative fu-
kunft Fachkrafte setzt auf die Ver-
bindung von Praxis, »selber Anpa-
ckene auf der Baustelle, die Infor-

Thation {iber die sozialen Medien ¢
und an den Schulen vor Ort. Mit-

hilfe der vor allem p -
Informationsangebote setze die

ALEA friihzeitig an, um Schiler/

innen und auch Eltern auf /
dungsmoglichkeiten in der
wirtschaft aufmerksam

Chm . L i ..'.n‘J.'I
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Trotz der Pandemie hat das Un-
ternechmen das Programm mit
Praktikanten der johnF-Kenne-
dy-Schule fortgesetzt, Exem-
plarisch dafir war Ben Luca
Zscherp 14 Tage unter Aufsicht

von Polier Hans Trumpp als Prak- &

rikant aktiv. Viele Eindriicke habe

er auf einer Baustelle in der 1

bau mit umhmgm“begtnnt :

Ben-Friedberg zeigt sich erfreui
sEs ist micht selbstverstindlich
mit welcher Intensitit und Nach-
haltigkeit Thomas Reimann die-
ses Projekt betreibt. Das ist fir
mich in unserer Region ein
Leuchtturmprojekt im  Bereich
der Ausbildung Ich darf sagen,
dass ich mich iber die Nominie-
rung zum [HE-Bildungspreis 2022
ausgesprochen gefreut habe.«
Dem Unternehmer sei wichtig,
dass sich junge Menschen und de-
ren Eltern schon frith und in der
Schule iiber ihre berufliche Per-
spektive  informieren konnen.
»Unsere Praxistage sind in Bad
vilbel und mit der Kooperation
der John-F-Kennedy-Schule der
Renner. Das zeigt mir, dass das In-
| teresse groB ist. Ich rufe meine

" Kollegen und Kolleginnen in den

Ausbildungsbetrieben auf, praxis-
nah und frithzeitig 0ber Berufs-

~ws chancen zu informieren. Wir

brauchen in diesem Fusamimen-

mmehrﬂlnmbedmrhﬂg ;
brauchen personlich

pa wor Ort, gerade Im
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07.04.2022, www.iz.de

Wie Bauunternehmen fur den lokalen Nachwuchs sichtbar werden

Von Janina Stadel (mailto:stadel@iz.de) aus Ausgabe 17 14/2022
(https://www.iz.de/service,/epaper/2022-04-07/immobilienzeitung)

Donnerstag, 07. April 2022

Mit Praxistagen holt Alea Schiiler auf die Baustelle,
(/news/media/38/Mit-Praxist-holt-Alea-Schl-auf-die- Bauste-Urhe-www-377018.png)

Die Nihe zum Wohnort spielt bei Jugendlichen eine wichtige Rolle bei der Wahl einer
Lehrstelle. Ausbildungsbetriebe aus der Baubranche miissen sich deshalb als lokale
Arbeitgeber priasentieren. Moglichkeiten dafiir bieten Praktikumsangebote und das
Internet.

Mehr als 200 Praktikumsanfragen hat das Bad Vilbeler Hoch- und
Industriebauunternehmen Alea in den letzten drei Jahren von Schiilern und Studenten
erhalten. 25 von ihnen haben seitdem einen Platz bekommen und konnten fiir zwei bis vier
Wochen auf einer Baustelle dabei sein. "Das Interesse an der Branche ist also da. Es muss
nur geweckt werden", schlussfolgert CEO Thomas M. Reimann. Die meisten Bewerbungen
seien Folgen von Baustellenfithrungen, sogenannten Praxistagen, gewesen. Reimann bietet
sie regelmiBig an. Dazu werden in Kooperation mit einer Realschule Schiilergruppen ab der
Klassenstufe 8 auf eine Baustelle in ihrer Region eingeladen. Dort sollen die Jugendlichen
v.a. sehen, welche Karrierechancen die Branche ohne ein vorheriges Studium bietet.
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Fragerunden vor Ort sollen Vorurteile abbauen

Dass sie das vor Ort von den Vorarbeitern und Polieren erfahren, sei wichtig, denn nur die
wenigsten werden zuhause dazu ermutigt, sich bei der Berufswahl auf dem Bau
umzuschauen. "Viele Eltern haben ein veraltetes Bild von der Branche und assoziieren die
Baustelle mit schlechtem Wetter, Dreck und harter kérperlicher Arbeit", fasst Reimann die
Vorurteile zusammen. "Dabei hat sich in den letzten 15 bis 20 Jahren viel geindert." Neben
modernen hydraulischen Geriten nennt er Fortschritte durch Digitalisierung als konkrete
Beispiele: "Wo frither Steine zurechtgeschlagen werden mussten, werden heute Pline erstellt,
die eine passgenaue Zulieferung erméglichen.” So haben sich Berufsbilder am Bau
entwickelt, die viele gar nicht kennen. Besonders groB sei das Interesse der Schiiler z.B. an
Vermessungstechniken mit Drohnen.

Zu den Arbeitsbedingungen in der Baubranche stellen die Jugendlichen meist die gleichen
Fragen. "Vor allem die Themen geregelte Arbeitszeiten und mogliche Gehalter von
Vorarbeitern und Polieren kommen bei den Praxistagen immer wieder auf”, berichtet der
CEOQ. Fiir die Mitarbeiter seien das gute Gelegenheiten, sich und ihren Alltag vorzustellen.
"Es haben schon einige Schiiler gemerkt, dass man bei uns auch ohne Hochschulabschluss
mit Mitte 30 ein Gehalt bekommen kann, das mit dem eines gleichaltrigen Bauingenieurs
vergleichbar ist. Dieser Punkt hat schon bei dem ein oder anderen dazu gefiihrt, seine
Studienpline zu iiberdenken", sagt Reimann.

Bis zu 2.000 Euro kostet ein Praxistag das Unternehmen. Die Organisation im Vorfeld
erfordere neben Absprachen mit Lehrern auch Vorbereitungen auf der Baustelle, etwa aus
Sicherheitsgriinden. Je nach Lage der Baustelle miissen zudem Busse organisiert werden.
AuBerdem werden die Schiilerbesuche fiir spatere Social-Media-Posts professionell in Videos
festgehalten. Unterstiitzung fiir die fachlichen und inhaltlichen Beitrige bekommt Reimann
vom Bund Deutscher Baumeister, Architekten und Ingenieure Hessen Frankfurt. Dass der
Aufwand sich fiir die Besetzung der Lehrstellen lohnt verdeutlicht der CEO mit Zahlen:
"Friiher hatten wir pro Jahrgang maximal einen Azubi, aktuell haben wir fiinf im Betrieb."

Als eins der Geheimnisse der Praxistage sieht Reimann die regionale Verbindung zwischen
Schule und Baustelle. "Die Schiiler konnen die Fortschritte auch nach dem Besuch noch im
Alltag sehen", so werde ein Bewusstsein fiir die Bautitigkeiten vor Ort geschaffen. "Wir
bekommen auch mit, dass sich Schiiler aus verschiedenen Besuchsgruppen im Nachhinein
noch tiber die Baustellen austauschen"”, erganzt er.

Dass ein lokaler Bezug fiir Jugendliche auf der Suche nach einem Ausbildungsplatz eine
wichtige Rolle spielt, zeigt eine Umfrage von Soka-Bau und F.A.Z. Business Media Research.
Von 1.500 befragten Auszubildenden gaben 75% an, gezielt eine Stelle in Wohnortniahe
gesucht zu haben. Fast jeder zweite fand seinen Ausbildungsplatz iiber persénliche Kontakte,
39% hatten schon vor Ausbildungsstart eine Verbindung zum Betrieb. Die am meisten
genutzte Informationsquelle bei der Ausbildungsplatzsuche war bei 60% das Internet, 23%
hoben soziale Medien besonders hervor.

bdb-hessenfrankfurt = ginnheimer stralle 48 = 60487 frankfurt / main = tel.: 069 / 49505 - 00 = info@bdb-baumeister.de = www.bdb-baumeister.de

2022-04-07 Wie Bauunternehmen fiir den lokalen Nachwuchs sichtbar werden_www.iz.de.doc



[\ BUND DEUTSCHER BAUMEISTER
' /l/|<{ ARCHITEKTEN UND INGENIEURE
|

> L/ HES$SSEN ERBRANKEUERET E

Richard Kraus, Berater fiir digitale Marketingstrategien zur Fachkriftegewinnung, rat
Handwerksbetrieben und Bauunternehmen deshalb, Kaniile wie Facebook und Instagram
stiarker zu nutzen, um Stellen zu besetzen. Er empfiehlt kurze "gehirngerechte” Posts, die
iiber einen lingeren Zeitraum hinweg an die passende Altersgruppe in einem begrenzten
Radius ausgespielt werden. "Nur durch RegelmaBigkeit erhoht sich die Sichtbarkeit der
Branche und die der Unternehmen als Arbeitgeber.” Zudem empfiehlt er, eigene
Karriereseiten zu verlinken, statt auf dem Webauftritt den Fokus auf Projekte zu legen, die in
der Regel eher der Kundengewinnung dienen. Ein Online-Fragebogen als unkompliziertes
Bewerbungsverfahren kinne zudem Hiirden bei der Kontaktaufnahme abbauen und
ermdogliche ein schnelles Kennenlernen von Kandidat oder Kandidatin und Betrieb.
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Thomas Reimann erhalt
Bundesverdienstkreuz

Erstellt: 05.10.2022, 11:23 Uhr
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Thomas Reimann und Europaministerin Lucia Puttrich bei der Ehrungsfeier in Wiesbaden. © Red

Bad Vilbel (pm). Europaministerin Lucia Puttrich (CDU) hat Thomas
Reimann aus Bad Vilbel das Verdienstkreuz am Bande des
Verdienstordens der Bundesrepublik Deutschland liberreicht.

»Der Verdienstorden wird im Namen des Bundesprasidenten verliehen. Er
ist die hochste Anerkennung, die die Bundesrepublik fur Verdienste um
das Gemeinwohl ausspricht. Durch ihn soll die Allgemeinheit auf
besondere Leistungen zum Wohle aller aufmerksam gemacht werden. Und
in der Tat ehren wir heute einen Menschen, der Gber Jahrzehnte
AuRergewdhnliches geleistet hat und somit ein Vorbild fir unsere
Gesellschaft geworden ist«, so Lucia Puttrich laut Mitteilung in feierlicher
Atmosphére in der Hessischen Staatskanzlei.
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»lhr Einsatz ist alles andere als selbstverstandlich. Neben lhrem
eigentlichen Beruf - Sie sind Vorstandsvorsitzender der ALEA Hoch- und
Industriebau AG und Geschaftsfihrer der Hessischen Gas-, Wasser- und
Rohrleitungsbau GmbH - waren und sind Sie vielfach engagiert. Ob bei der
IHK Frankfurt als Mitglied in nicht weniger als sechs
Prifungsausschissen, im Berufsbildungsausschuss der IHK Giel3en-
Friedberg, als Vorsitzender des Bau- und Immobilienausschusses in der
Vereinigung hessischer Unternehmerverbénde oder in der
Kommunalpolitik, um nur einige Ihrer Ehrendmter zu nennen - tberall
haben Sie sich mit Herzblut und Tatkraft eingebracht. Sie haben nie die
Uberzeugung verloren, etwas verandern zu kénnen und zu wollen«, sagte
Puttrich..

»Eines lhrer Herzensthemen ist die Aus- und Weiterbildung junger
Menschen. Schon frih haben Sie die Risiken des Fachkraftemangels
erkannt. In lhrem Ehrenamt beim Bund Deutscher Baumeister, Architekten
und Ingenieure (BDB) haben Sie daher die »Initiative Zukunft Fachkraft«
ins Leben gerufen. Das Projekt informiert junge Menschen, Eltern und
Lehrer an den Schulen schon friih ber Chancen und Perspektiven in der
Bauwirtschaft. So laden Sie zum Beispiel Schilergruppen zu Praxistagen
auf Baustellen ein. Hier kdnnen sie sich hautnah einen Eindruck von der
Arbeit verschaffen und entscheiden sich spéater vielleicht sogar fir eine
Ausbildung. Bemerkenswert ist auch Ihr unermidlicher Kampf gegen
Dumping-Léhne und illegale Beschéaftigung - ebenso wie |hr Einsatz fur
gute Arbeitsbedingungen am Bau«, so Lucia Puttrich.

»lhr zweites Herzensthema ist bezahlbarer Wohnraum. Sie haben es
geschafft, Vertreter aus Politik, Wirtschaft und Gesellschaft in dem
Veranstaltungsformat >Immotalk< an einen Tisch zu bringen. Auf diese
Weise konnten Sie die Beteiligten davon Uberzeugen, dass sich der
Mangel an bezahlbarem Wohnraum nur dadurch beheben lasst, wenn alle
parteitibergreifend an einem Strang ziehen. Nicht zuletzt deshalb haben
Sie im Rahmen |hres Ehrenamtes in der Vereinigung hessischer
Unternehmerverbande mit dem Bau- und Immobilienausschuss einen der
gréfdten Ausschisse aufgebaut und stehen diesem vor. Das ist nur ein
Beispiel dafur, was |hr Einsatz ganz konkret bewirkt hat«, wirdigte Lucia
Puttrich den Geehrten.
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»Menschen wie Sie, lieber Herr Reimann, sprechen oft gar nicht dartber,
was sie eigentlich tagein, tagaus alles leisten. Dabei ware ohne Sie unsere
Gesellschaft um vieles armer. Menschen wie Sie sind es namlich, die aus
unserer Gesellschaft eine Gemeinschaft machen.«
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Thomas Reimann erhalt
Bundesverdienstkreuz
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Thomas Reimann und Europaministerin Lucia Puttrich bei der Ehrungsfeier in Wiesbaden. © Red

Bad Vilbel (pm). Europaministerin Lucia Puttrich (CDU) hat Thomas
Reimann aus Bad Vilbel das Verdienstkreuz am Bande des
Verdienstordens der Bundesrepublik Deutschland liberreicht.

»Der Verdienstorden wird im Namen des Bundesprasidenten verliehen. Er
ist die htchste Anerkennung, die die Bundesrepublik fur Verdienste um
das Gemeinwohl ausspricht. Durch ihn soll die Allgemeinheit auf
besondere Leistungen zum Wohle aller aufmerksam gemacht werden. Und
in der Tat ehren wir heute einen Menschen, der Uber Jahrzehnte
Aulergewdhnliches geleistet hat und somit ein Vorbild fur unsere
Gesellschaft geworden ist«, so Lucia Puttrich laut Mitteilung in feierlicher
Atmosphare in der Hessischen Staatskanzlei.
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»lhr Einsatz ist alles andere als selbstverstandlich. Neben |hrem
eigentlichen Beruf - Sie sind Vorstandsvorsitzender der ALEA Hoch- und
Industriebau AG und Geschéftsflihrer der Hessischen Gas-, Wasser- und
Rohrleitungsbau GmbH - waren und sind Sie vielfach engagiert. Ob bei der
IHK Frankfurt als Mitglied in nicht weniger als sechs
Prufungsausschissen, im Berufsbildungsausschuss der IHK Gielden-
Friedberg, als Vorsitzender des Bau- und Immobilienausschusses in der
Vereinigung hessischer Unternehmerverbande oder in der
Kommunalpolitik, um nur einige lhrer Ehrendmter zu nennen - Gberall
haben Sie sich mit Herzblut und Tatkraft eingebracht. Sie haben nie die
Uberzeugung verloren, etwas veréndern zu kénnen und zu wollen«, sagte
Puttrich..

»Eines Ihrer Herzensthemen ist die Aus- und Weiterbildung junger
Menschen. Schon friih haben Sie die Risiken des Fachkraftemangels
erkannt. In lhrem Ehrenamt beim Bund Deutscher Baumeister, Architekten
und Ingenieure (BDB) haben Sie daher die »Initiative Zukunft Fachkraft«
ins Leben gerufen. Das Projekt informiert junge Menschen, Eltern und
Lehrer an den Schulen schon frih Uber Chancen und Perspektiven in der
Bauwirtschaft. So laden Sie zum Beispiel Schilergruppen zu Praxistagen
auf Baustellen ein. Hier kdnnen sie sich hautnah einen Eindruck von der
Arbeit verschaffen und entscheiden sich spater vielleicht sogar fir eine
Ausbildung. Bemerkenswert ist auch |hr unermuidlicher Kampf gegen
Dumping-Léhne und illegale Beschaftigung - ebenso wie |Ihr Einsatz fur
gute Arbeitsbedingungen am Bau«, so Lucia Puttrich.

»lhr zweites Herzensthema ist bezahlbarer Wohnraum. Sie haben es
geschafft, Vertreter aus Politik, Wirtschaft und Gesellschaft in dem
Veranstaltungsformat >Immotalk« an einen Tisch zu bringen. Auf diese
Weise konnten Sie die Beteiligten davon Uberzeugen, dass sich der
Mangel an bezahlbarem Wohnraum nur dadurch beheben lasst, wenn alle
parteilbergreifend an einem Strang ziehen. Nicht zuletzt deshalb haben
Sie im Rahmen lhres Ehrenamtes in der Vereinigung hessischer
Unternehmerverbé&nde mit dem Bau- und Immobilienausschuss einen der
grofiten Ausschiisse aufgebaut und stehen diesem vor. Das ist nur ein
Beispiel dafur, was lhr Einsatz ganz konkret bewirkt hat«, wirdigte Lucia
Puttrich den Geehrten.
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»Menschen wie Sie, lieber Herr Reimann, sprechen oft gar nicht dariber,
was sie eigentlich tagein, tagaus alles leisten. Dabei wére ohne Sie unsere
Gesellschaft um vieles armer. Menschen wie Sie sind es namlich, die aus
unserer Gesellschaft eine Gemeinschaft machen.«
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