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Studium stark nachgefragt

Interesse am dualen Studium der Technischen Gebdudeausriistung in Bad Vilbel ist groB.

Bljﬁ-\farstand Thomas M. Reimann (links) im
Gespriich mit Andreas Ostermann (BDE)

it einem guten Gelfiihl haben Andre-

as Ostermann, erster Vorsizender

des BDB-HESSENFRANKFURT, und
Thomas M. Reimann [Vorstand BDEB] die Info-
veranstaltung zur Fachrichtung Technische
Gebdudeausristung verlassen, die Mitte Mai
von der Technischen Hochschule Mittelhessen
(THM) mit Unterstitzung des BODB-HESSEN-
FRANKFLURT auf dem Campus in Bad Vilbel
ahgehalten worden war. Ich bin hocherfreut,
dass sich eine so grofle Anzahl inferessierter
Teilnehmer zur Veranstaltung angemeldet
haben. Ich habe eine lebhafte Diskussion der
Teilnehmer mit Professor Doktor Jens Minnert
erlebt. Das zeigt mir, dass unsere Entschei-
BDB-HESSENFRANKFURT in
Kooperation mit StudiumPlus zu gehen, der

dung, als

richtige Weg ist. Ich erinnere mich gerne an
die ersten Gespriche, die mein Kollege Rei-
mann, der im Vorstand fir die Offentlichkeits-
arbeit verantwortlich ist, zum Thema Fach-
kriftemangel im Bauhaupt- und Baunchenge-
werbe initifert hat®, sagt Ostermann. Und
Minnert erganet: Das Bauingenicurwesen ist
der am starksten nachgefragte Studiengang
der THM, und StudiumPlus verzeichnet seir 17
Jahren jedes Jahr Zuwachs. Diese Zahlen spre-

chen filr erfolgreiches Konzept!
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Fachkraltemangel, sowohl im Bereich der
gewerhlichen Arbeitnehmer als auch bei Stu-
dierenden, ist ein hochakmelles Thema. Die
Technische Gebdudeausriistungshranche hat
zunehmend Schwierigkeiten, geeignetes Fach-
persanal zu gewinnen. Jedoch ist die Reborutie-
rung und Aushildung des Fihrngskraf
tenachwuchses ein zentraler Erfolgsfaktor, der
fiir die Zukunfisfihigkeit von Unternehmen
entscheidend ist. Um die kiinftigen Mitarbeiter
fiir diese Anforderungen passgenau zu quali-
fizieren, plant StudiumPlus, die Fachrichtung
Technische Gebdudeausristung in Kooperati-
on mit zahlreichen Unternehmen der TGA-
Branche, dem Netewerk Planer TGA eV, BDE-
HESSENKFRANKFURT sowie dem [HE Ver-
bund
2018/19 anzubieten.

Mittelhessen, zum  Wintersemesier

Fachkraftemangel angehen

Leh bin Idealist und engagiene mich gerne
ehrenamilich filr den BDBE-HESSENFRANK-
FURT. Da fallt es mir leicht, meine Kontakte
zusammenzufithren, gerade wenn e um
erzielbare Erfolge in der Aushildung, in der
Weiterbildung und um das Studium geht. Wir
sprechen schon viel zu lange Giber einen Fach-
krittemangel, nicht nur in der Bauwirtschaft,
und ich kann die Branche nur auffordem, mit
Nachhaltigkeit diesem hochbrisanten Thema
zu begegnen, Allianzen zu schaffen und pro-
aktiv dieses Problem anzugehen®, betont Rei-
man. Es [reue ithn, wenn Partner wie die [HK
Giehen-Friedberg mit Elke Ehlen, der Verband
baugewerblicher Unternehmer Hessen eV, mit
Rainer von Borstel und der BDB-HESSEN-
FRANKFURT mit der THM und StudiumPlus
sich dieser Herausforderung stellten. Hier
geht mein ausdriicklicher Dank an die Verant-
wortlichen, Wir haben mit Gespriichen begon-

nen, den Ernst der Lage frith erkannt und kiin-

nen heute sehr konkrer entsprechende Ergeh-
nisse prasentieren”, fahet er forr. Er zolle Min-
nert und seinem Team grolies Lob, aber auch
Ehlen, die sie zusammenbrachte.

Nach dem StudiumPlus blieben die meisten
Studierenden in threm Untemehmen, seien
heute selbst oft Entscheider und schickten
ihnen peue Smudierende. Diese Zufriedenheit
sei beste Werbung. .Die Praxisphasen sind
individuell gestalthar, in jedem Unternehmen
anders, an die Belange von Unternehmen und
Studierenden angepasst”, betont Minnert. Nun
startet TGA in Bad Vilbel, da Minnert selbst
Wetterauer ist und so die Region starken will.

Ostermann hebt hervor, dass man auch in
den Bereichen der Aushildung als BDB-HES-
SENFRANKFURT schr aktiv ist: Wicder war
es unser Kollege Reimann, der uns erst vor
wenigen Wochen den Weg zu den Schulleitern
des Main-Kinzig-Kreises erméiglicht hat. Wir
konnten einer Einladung des kommissarischen
Schulleiters Erich Schlefmann folgen und in
Rahmen einer Konferenz, gemeinsam mit
unserem Vorstandskollegen Tohias Résinger,
zu Chancen und Maglichkeiten filr Auszubil-
dende in der Bauwirtschaft aufkliren. Wir sind
alsn auf vielen Ehenen aktiv, sehen es ganz-
heitlich und wollen zu pragmatischen
Lisungsansitzen unseren Beitrag leisten”

Vorstandskollege Risinger habe mit sei-
nem eigenen Lebenslauf aufgezeigt, welch
beeindruckende Wege ein Auszubildender in
der Bauwirtschall nehmen kinne. Er selbst
hat die Lehre als Maurer erfolgreich abgelegt,
danach entschicden zu studieren und fithrt
heute cin groBes Architekturbiiro in Frankfurt.
Bessere Werbung filr dic Bauwinschaft gibt es

nicht”, ist sich Reimann sicher, 5
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